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4.1 L'ENGAGEMENT DURABLE COMME MOTEUR 
DE LA TRANSFORMATION
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4.2 LE MODÈLE D’AFFAIRES

INTELLIGENT 
EXTERIOR SYSTEMS

CLEAN ENERGY
SYSTEMS
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PLASTIC OMNIUM MODULES 
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RESPONSIBLE 
ENTREPRENEURSHIP

CARE 
FOR PEOPLE

SUSTAINABLE
BUSINESS
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Impact sur la performance globale de Plastic Omnium
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Enjeux RSE de
moindre importance 

Enjeux 
RSE importants
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RSE stratégiques

AXE 1 
RESPONSIBLE
ENTREPRENEURSHIP

AXE 2
CARE FOR PEOPLE

AXE 3
SUSTAINABLE
BUSINESS



4



4



4



4



4

4.3 LA MAÎTRISE DES RISQUES ET LA PERFORMANCE 
EXTRA FINANCIÈRE DU GROUPE
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20 2015 1510 105 50

– < 25 ans 6,5 % 8,6 %

26 à 30 ans 12,1 % 13,2 %

31 à 35 ans 16,0 % 15,1 %

36 à 40 ans 15,8 % 15,1 %

41 à 45 ans 13,7 % 15,2 %

46 à 50 ans 11,9 % 12,4 %

51 à 55 ans 11,8 % 10,6 %

56 à 60 ans 8,8 % 7,3 %

61 à 65 ans 2,9 % 2,3 %

> 65 ans 0,4 % 0,3 %

Hommes Femmes
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2019 2021 2022 2023 2025 2030 2050

RÉDUIRE

REMPLACER

COLLABORER

COMPENSER
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2020 2021 2022*
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ACTIVITÉS
AMONT

ACTIVITÉS
AVAL

Fret amont  Voyages Flotte de véhicules
de l’entreprise

Transports
des clients 
et visiteurs

Fret aval

Actifs Achats Opérations

ACTIVITÉS DE
PLASTIC OMNIUM
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20212020 2022

2021 20222020

Groupe

Clean Energy Systems + New Energies

Intelligent Exterior Systems
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Diagnostic et état des lieux

Quantification des impacts 
sur la biodiversité

Challenges 
et orientations 

stratégiques

Plan d’action 
et engagement

1

2

3
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4.4 LE PLAN DE VIGILANCE



4



4

RISQUES ASSOCIÉS

THÉMATIQUES OPÉRATIONNELLES

ENJEUX DU DEVOIR DE VIGILANCE
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AXE 1
RESPONSIBLE 

ENTREPRENEURSHIP

AXE 2
CARE FOR PEOPLE

AXE 3
SUSTAINABLE

BUSINESS
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4.5 LA « TAXONOMIE EUROPÉENNE » 

PRÉVENTION
ET RÉDUCTION

DE LA POLLUTION

5

ATTÉNUATION
DU CHANGEMENT

CLIMATIQUE

1
ADAPTATION

AU CHANGEMENT
CLIMATIQUE

2

TRANSITION
VERS UNE ÉCONOMIE

CIRCULAIRE 

4

UTILISATION DURABLE ET 
PROTECTION DES RESSOURCES 

AQUATIQUES ET MARINES

3

PROTECTION ET RESTAURATION 
DE LA BIODIVERSITÉ 

ET DES ÉCOSYSTÈMES

6
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Contribution
substantielle

DNSH Respect des
garanties minimales

Identification des
activités éligibles
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4.6 AUTRES INDICATEURS EXTRA FINANCIERS
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4.7 MÉTHODOLOGIE
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4.8 TABLE DE CONCORDANCE
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4.9 RAPPORT DE L’ORGANISME TIERS INDÉPENDANT 
SUR LA DÉCLARATION CONSOLIDÉE DE PERFORMANCE 
EXTRA FINANCIÈRE PUBLIÉE DE MANIÈRE VOLONTAIRE 
DANS LE RAPPORT DE GESTION
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